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1. INTRODUCTION
1.1. Type of the summer practice
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. 

1.2. Purpose of summer practice
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
1.3. Address of the company / institution 
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. 
1.4. Basic information on and specialization fields of the company / institution 
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
1.5. The dates of the period when the summer practice was done
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
2. WORK ORGANIZATION

2.1. Organization scheme of the company / institution
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.
2.2. Department that the student attended
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.
2.3. Definition and the working process of the department
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.
2.4. The number and the duties of the employees
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.
3. WORK PROCESS

3.1. Definition of the work that the student involved in
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.

3.2. In which level of the work/project does the company get in charge
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.
3.3. In which level of the work/project does the department and the student get in charge 
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.
3.4. The schedule of the work process for the given and applied work
Day 1: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
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Day 2: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 3: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 4: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 5: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 6: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 7: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 8: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 9: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 10: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 11: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 12: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 13: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 14: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 15: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 16: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 17: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 18: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 19: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Day 20: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
3.5. Weekly summary of the work undertaken by student
Week 1: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Week 2: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Week 3: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
Week 4: The Job Title

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
3.6. The media used during summer practice
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
3.7. The latest  condition of the work 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Donec sagittis iaculis massa. Praesent vitae ipsum risus. Sed non laoreet nulla. Cras non massa nibh. Cras a libero consectetur, gravida libero eu, dapibus tortor. Donec nec metus blandit, ultrices est et, finibus augue. Aliquam pellentesque, diam quis sodales sollicitudin, mi augue convallis lectus, vulputate pretium nulla odio nec diam. 
4. EVALUATION AND CONCLUSION

4.1. The contribution of the student
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.
4.2. The contribution of the summer practice

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque elit neque, placerat vitae mattis lacinia, lobortis a lacus. Morbi laoreet odio sit amet elit tincidunt, id dictum est consequat. Sed mi ante, condimentum in interdum ac, congue a enim. Vivamus ornare arcu at sem accumsan, quis auctor lorem molestie. Morbi lectus turpis, commodo ac nulla at, varius accumsan lacus. Sed efficitur mauris sapien, ullamcorper semper dui scelerisque ut. Maecenas ultricies, arcu eu pellentesque vestibulum, turpis mauris eleifend ipsum, quis iaculis purus urna et enim. Vestibulum ante ipsum primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia curae; Ut non lacus ut arcu mattis convallis. Etiam aliquam, mi eleifend semper ultrices, dui velit ullamcorper justo, lobortis accumsan diam lacus non arcu. Etiam porttitor non lorem vitae consectetur.
5. APPENDICES
Daily taken notes on the development of the work process and work undertaken (supported with the visual documentation such as sketches, drawings, photographs, blue-prints, etc.)

6. REPORT SUBMISSION GUIDELINES
· Reports must be written in English.

· Reports should not exceed 20 pages;
· Reports must be signed by the supervisor from the company or institution;

· Reports must be submitted with APPENDICES including summer practise dairy and visual materials;
· All the information given in the reports should be supported by photographs, drawings, sketches, blue-prints and such visual documentation. 

· The layout is 2.5 cm from top-bottom and right-left;
· Font Style (Student are required to use this template styles)

· Familty Type: Montserreat 

· Font Size: 11 

· Line Spacing: 1 line

· Reports and their annexes must be submitted to the deparment in hard-cover files as below:

· Blue colored file/binder for CRP 300

· Red colored file/binder for CRP 400
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�This is a sample figure. The students are required to use photographs, drawings, sketches, blue-prints and such visual documentation. 
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